
 

Kriterier for Årets lærling 

Norske Trevarer etablerte i 2021 en ny pris – Årets lærling, som ble delt ut første gang i 

2022. Prisen skal inspirere og motivere til flere lærlinger og bidra til kvalitetsutvikling av 

fagopplæring i bransjen. Målet er at utmerkelsen skal inn i rekken som en av bransjen mest 

prestisjetunge priser. 

 Årets lærling kjennetegnes av et eller flere av punktene nedenfor: 

• Lærlingen har utmerket seg med god innsats og arbeidsvilje gjennom hele 
fagopplæringstiden (4 åra).  

• Lærlingen har vist interesse og initiativ og har hatt en god utvikling. 

• Lærlingen har holdt et høyt faglig nivå. 

• Lærlingen har medvirket til et godt arbeids- og læringsmiljø.  

• Lærlingen har vist gode kunnskaper og ferdigheter og har gode samarbeidsevner. 

• Lærlingen har gjennomført og bestått kompetanse/fag/svenneprøve. 

• Lærlingen utviser gode HMS holdninger og ferdigheter. 
• Lærlingen bidrar til rekruttering til faget. 
• Lærlingen er en god rollemodell for fag/bransje. 
• Lærlingen må være i en bedrift som er medlem av Norske Trevarer. 

  

  


